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行政院第4019次會議



國民體育法：8章46條
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第一章總則
第二章學校體育
第三章全民運動
第四章競技運動
第五章中華奧林匹克委員會
第六章特定體育團體
第七章運動設施
第八章附則

國民運動法：12章69條

第一章總則 (§1-11)

第二章學校體育 (§12-16)

第三章全民運動 (§17-20)

第五章競技運動 (§28-33)

第四章適應運動 (§21-27)

第六章特定運動團體 (§34-46)

第八章中華奧林匹克委員會(§55-57)

第九章運動產業及運動文化(§58-61)

第十章國際運動(§62-64)

第十一章運動設施 (§65-67)

第十二章附則 (§68-69)

第七章運動教練、運動裁判及運動專業人員(§47-54)

從《國民體育法》到《國民運動法》修法3方向

1. 配合運動部成立，掌理事項已不再侷限國民體育事務，更名為「國民運動法」。

2. 依運動部組織法及處務規程，新增4大專章，並全盤檢視原有章節及條文。

3. 因應各界關切及期許，強化特定運動團體良善治理、性平決策及兒少權益保護等。



草案架構與重點說明-1

第2章學校體育（第12–16條）
◆明確「運動部」與「教育部」權責。

◆學校應鼓勵學生成立運動社團並舉辦賽事活動。

◆規範各級學校學生每週最低運動時數、專任教練

進用，推動體育班轉型及校園運動設施對外開放。

第1章總則（第1–11條）
◆《國民體育法》修正為《國民運動法》。

◆明定「運動平權」與「運動永續」為國家核心推動政

策原則。

◆明確中央及地方政府、各級學校及行政法人共同參與

全國運動事務的角色及職權。
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第3章全民運動（第17–20條）

◆將全民運動涵括的多數運動項目如海洋、水域、山林、

新興及極限運動等入法，並強化全年齡層參與。

◆強化運動參與者權益保障，明定辦理運動活動主辦單

位有告知風險的義務，落實參與者「知情同意權」。

第4章適應運動（第21–27條）

◆保障身心障礙及特殊需求者平等參與運動之基本

權益。

◆明定各級主管機關應寬列適應運動推展專用預算

與資源挹注。

◆落實運動場域無障礙近用、輔具支持、定期調查

及健全「共融賽事」機制。

全新專章



草案架構與重點說明-3

第6章特定運動團體（第34–46條）
◆完善特定運動團體財務透明化與公開機制，強

化政府監督與查核。

◆特定運動團體理事會、監事會，以及各專項委

員會之組成應符合法定「性別比例」門檻。

第5章競技運動（第28–33條）
◆完備國家代表隊選拔、培訓、參賽、保險與選手

各項權益保障制度。

◆完善優秀運動選手退役輔導、就業轉職媒合及獎

勵扶助措施。
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第7章教練/裁判/專業人員（第47–54條）

◆透過不予檢定、授證、註銷合格證書方式，排除犯性

侵害、性騷擾、性霸凌及嚴重體罰之不適任教練。

◆建立「不適任教練查詢系統」，提供查詢合格教練、

裁判及運動專業人員之資料。

◆規範兒少運動指導人員定期完成相關知能培訓。

第8章中華奧林匹克委員會（第55–57條）

◆明確界定中華奧會之特殊法人地位與國際代表性。

◆明定國際奧林匹克事務處理權利、義務及奧林匹克

專用標誌使用規範。

◆健全接受政府公款補助之預算編列、執行及決算審

查監督機制。

全新專章



草案架構與重點說明-5
全新專章

第10章國際運動（第62–64條）
◆推動國際運動交流、賽事在臺舉辦，並明定

獎補助機制。

◆系統性培育具外語、法規與國際事務能力之

專業運動人才庫。

◆積極輔導並爭取國人擔任國際運動組織之重

要決策職務。

全新專章

第9章運動產業及運動文化（第58–61條）
◆明定各級主管機關應促進運動產業創新、培育人才等，

透過運動產業發展及科技應用研究成果，促進產業成長

及提升產值。

◆明定以運動彩券盈餘設置「運動發展基金」專款專用支

持運動發展。
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第11章運動設施（第65–67條）

◆廣設無障礙運動設施，鼓勵公私參與。

◆民間運動場館應符合安全規範，並落實定期安全檢查。

第12章附則（第68–69條）

◆配合本部與教育部分工確認及業務銜接，除第

2章學校體育自116年1月1日施行外，其餘各

章節條文自總統公布日施行。
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國民運動法推動之社會效益

落實兒少保護與不適
任人員退場，建構跨
部會智慧防護網

完備適應運動專屬保
障，推進性別決策參
與及體育班轉型

健全產業發展與運彩
基金，躍升運動外交
及國際人才



國民運動法 -啟動全方位運動推展
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