
衛生福利部組織調整 

「衛生福利部組織調整暨組織法修正案」新聞稿 

 

社會變遷造成人口與家庭結構轉變，各界對各項健康與福利

政策期待日益增加，政府積極調整步伐，衛生福利部進行組織調整，

將成立「兒少及家庭支持署」守護兒少健康成長，同時整併長照、

社會發展業務，升級為「長期照顧及社會發展署」，支持活躍老化，

朝向「以人為中心」優化服務模式，提供民眾更全面性之完善照護，

更符合國家發展。 

 

在此次組織調整中，成立「兒少及家庭支持署」專責機關是一

大重點，整合兒少健康與福利業務，涵蓋預防保健、早期療育，到

托嬰托育、福利與保護等，建立完整的兒少支持體系，並強化家庭

支持功能與韌性。 

 

另隨著超高齡社會來臨，為了精進照顧服務，設立「長期照顧

及社會發展署」，並整合長者、身心障礙者的權益及福利，優化不

同失能需求的服務，並與醫療接軌，提升民眾的便利性。同時促進

婦女發展與權益，進而提升整體社會韌性與永續發展的能力。 

 



    此外，增設「國家醫療科技評估中心」行政法人，促進新藥、

新醫療科技的決策效率與執行能力，加速民眾取得最新治療，減輕

疾病負擔；以及國家中醫藥研究所轉成「國家中醫研究院」行政法

人，經由整合資源，發展屬於台灣特色的中醫藥實證醫學與產學模

式。 

 

此次組織調整有助於強化業務整合及提升推動效能。在兒童

照護方面，將完善前端預防、中段輔導到後端照顧之組織結構，確

保服務連續性；在長者照顧方面，服務將更加多元與順暢；行政法

人之設立則將提高用人彈性，吸引醫療科技評估及中醫研究的專

業人才。 

 

政府期望為國人提供從出生至終老的全方位健康福祉保障，

實現「健康台灣」的願景，呼籲全國各界共同支持。 


